
元培醫事科技大學應用外語系學生實習辦法 

中華民國 110 年 12 月 16 日應用外語系系務會議修正通過 
 

第一條 本系為培養學生未來就業應具備之職場核心能力及職場競爭優勢，提

供學生深入企業內部工作環境機會，並促進高等教育與企業間知識／

資源之共享與交流，特擬定本辦法，以協助學生在投入應用外語相關

產業前，及早具備應有的工作態度與職場知識。 

第二條 本系學生除須服膺並遵行「元培醫事科技大學學生實習辦法」各項規

定外，應恪守本辦法之各項規定，方能取得企業實習證書／學分。 

第三條 實習方式 

一、本系於大四上學期大四下學期各開設「長期企業實習(一)」與「長

期企業實習(二)」選修課程(各 9 學分/18 小時)。 

二、每學年第二學期期中考後公告下年度簽約實習機構及所需名額與職

位，學生須於選課第一階段初選結束前提出實習申請。申請經實習

委員會審核通過並接受分發至實習機構之學生得於大四上學期或

大四下學期開學時選修「長期企業實習(一)」與「長期企業實習(二)」

課程。選課結束後，除符合本辦法第十一條載明之狀況者，皆不受

理退課及停修等相關申請。 

第四條 申請辦法 

申請企業實習同學須繳交以下資料： 

一、實習申請表。 

二、附兩吋大頭照之中文履歷表。 

三、學生意向書。長期實習修課切結書 

四、家長同意書。 

五、保險依本校實習組規定辦理。 

第五條 一、實習委員會由召集人於每學期結束前召開會議，審查學生申請



企業實習資料，選送學生至各簽約企業面試，並負責追蹤及公告最

後錄取分發名單。 

二、惟修課學生如為正式在職人士，不得以其工作抵免實習課程學分。 

第六條 實習時數 

一、修習 9 學分之校外實習課程，實習時程須達連續 4.5 個月以上，且

實習時數不得低於 486 小時。修讀實習課程期間，學生應全職於實

習機構實習。 

二、修習 18 學分之校外實習課程，實習時程須達連續 9 個月以上，且

實習時數不得低於 972 小時。修讀實習課程期間，學生應全職於實

習機構實習。 

第七條 實習薪資、保險及各項津貼由本系與各實習機構溝通後分別簽約議定。 

第八條 實習輔導 

一、本系應派專任教師於實習期間定期督導並考核學生各方面表現， 

二、每學期實習指導老新增長期企業實習辦法條文師及學生須於期初、

期中、期末召開三次「實習檢討會」，實習生須於學期末最後一

週繳交「實習日誌」與「實習滿意度問卷」，並於期末繳交「期

末實習報告」，以作為「企業實習」選修課程學期成績參考。 

第九條 實習成績採認 

一、實習單位之考核成績佔總成績 40％。 

二、專責實習教師之考核成績佔總成績 60%(老師訪視 10%、實習成果

報告 50%)。 

三、實習學生請假應依實習機構相關規定辦理。若缺勤累計超過該課程

三分之一，該門課之成績以零分計算。 

四、實習課程總成績由專責實習教師評定，成績未達及格標準者，該門

實習學分數不予採認。 



第十條 校外實習異動輔導機制  

一、 學生因故校外實習異動時，須先告知輔導老師。經輔導老師與學生、

實習機構完成懇談後，做成校外實習異動輔導記錄表，並送至本系

實習委員會存查。  

二、若學生經輔導後仍無法適應，系上應優先以轉換實習機構方式處理。

因故無法轉介成功而退選者，經實習機構與系上同意，並通知家長

後，始得辦理離職離開原實習機構，並依規定完成退選手續。在該

學期第二階段選課期限內退選成功者，應依規定選修其他課程並返

校上課。然於第三階段加退選後申請終止實習者，實習課程以不及

格論。 

第十一條 其他未盡事宜依據相關辦法並經由正式會議決議後辦理。 

第十二條 本辦法經系務會議通過後開始實施，修正時亦同。 
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